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COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, RISERVATO
ESCLUSIVAMENTE Al SOGGETTI DISABILI DI CUI ALL’ART. 1 DELLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68,
PER IL RECLUTAMENTO DI UNA UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENZIALE A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO, DA INQUADRARE NELL’AREA PROFESSIONALE B, POSIZIONE ECONOMICA B1,
DI CUI AL VIGENTE CCNL RELATIVO AL PERSONALE NON DIRIGENZIALE DEL COMPARTO FUNZIONI
CENTRALI, AVENTE PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE INFORMATICO” PRESSO L’ENTE
PARCO NAZIONALE DEL GARGANO. INSEDIAMENTO E ADEMPIMENTI PROPEDEUTICI ALLE PROVE.

VERBALE N.1/2019

Il giorno 27/06/2019, presso la sala riunioni della sede degli uffici dell’Ente parco nazionale del

Gargano, in Monte Sant’Angelo (FG), Via Sant’Antonio Abate n. 121, si & riunita la Commissione

esaminatrice del concorso pubblico di cui all’oggetto, nominata con determinazione dirigenziale n.

212 del 18/06/2019, nelle persone dei Signori:

- Dott.ssa Carmela Strizzi, direttore facente funzioni dell’'Ente parco nazionale del Gargano, con
le funzioni di Presidente;

- Prof. Avv. Gianpaolo Impagnatiello, docente ordinario presso la facolta di Giurisprudenza
dell’Universita degli Studi di Foggia, con le funzioni di componente esperto;

- Dott. Massimo lanigro, Tecnologo nonché referente territoriale per I'infrastruttura telematica
dell'lstituto di Ricerca sulle Acque (IRSA) del Consiglio Nazionale delle Ricerche Puglia, con le
funzioni di componente esperto.

Assiste con funzioni di Segretario verbalizzante il dipendente dell’Ente parco nazionale del Gargano,
Sig. Vincenzo Totaro, inquadrato nell’area professionale C, Responsabile dell’Area “"A00_02 Risorse
Umane, Appalti e contratti, Informatizzazione” .

Il Presidente, alle ore 16:30, dichiara aperta la seduta e preliminarmente d3 atto:

- che tutti i componenti facenti parte della Commissione esaminatrice hanno manifestato il
proprio assenso all’assunzione dell'incarico in questione comunicando I'accettazione del
medesimo;

- cheimembriesterni della Commissione esaminatrice (Prof. Avv. Gianpaolo Impagnatiello e Dott.
Massimo lanigro), in quanto dipendenti di pubbliche amministrazioni, versano nella condizione
di esonero in merito all’obbligo della presentazione dell’autorizzazione da parte delle rispettive
amministrazioni di appartenenza in forza dell’art. 53, comma 6, del decreto legislativo
30/03/2001, n. 165 e s.m.i., come da dichiarazione agli atti dell’Ente;

- tutti i componenti della Commissione esaminatrice hanno dichiarato inoltre:

a) l'assenza a proprio carico di situazioni di incompatibilita di cui all’art. 11, comma 1, del D.P.R.
9 maggio 1994, n. 487;
b) dinon versare in alcuna delle fattispecie contemplate dall’articolo 35, comma 3, del D. Lgs. n.

165/2001 e s.m.i.;
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c) dinon trovarsi nelle condizioni previste dall’articolo 35-bis, del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

d) di non incorrere in alcuno dei casi di conflitto di interesse previsti dall’art. 6-bis della legge
07/08/1990, n. 241, come introdotto dalla dall'art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012 (valido
esclusivamente per il personale dipendente dell’ Amministrazione che ha indetto il bando);

e) dinonincorrere in alcuno degli obblighi di astensione previsti dall’art. 7 del D.P.R. 16/04/2013,
n. 62 (valido esclusivamente per il personale dipendente dell’Amministrazione che ha indetto
il bando).

Tutto cio premesso il Presidente dichiara quindi insediata la commissione stessa.

La commissione prende visione dei seguenti atti:

- della determinazione dirigenziale n. 92 del 17/04/2019 con la quale & stato dato avvio alla
procedura concorsuale;

- dell’estratto del bando di concorso, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana
— 4° Serie Speciale n. 37 del 10/05/2019;

- del bando integrale che risulta pubblicato nell’apposita sezione del sito web istituzionale (Sezione
“Amministrazione trasparente”, sottosezione “Bandi di concorso”) in data 10/05/2019, giusto
protocollo n. 2595/2019 in pari data;

- della determinazione dirigenziale n. 187 dell’11/06/2019 con la quale 'Amministrazione ha
provveduto ad approvare |'elenco dei partecipanti ammessi al concorso ed a disporre
contestualmente I'esclusione delle istanze inoltrate non conformi a quanto previsto dal bando;

- della determinazione dirigenziale n. 212 del 18/06/2019 con la quale 'Amministrazione ha
provveduto alla nomina della commissione esaminatrice;

Il presidente ed i componenti della Commissione esaminatrice, unitamente al Segretario, prendono
visione, altresi, dell'elenco nominativo dei candidati, come pubblicato nell’apposita sezione
“Amministrazione trasparente — Bandi di concorso” del sito web istituzionale.

La Commissione prende atto che il bando di concorso pubblico per titoli ed esami per I'assunzione
di una unita di personale non dirigenziale a tempo pieno ed indeterminato, da inquadrare nell’area
professionale B, posizione economica B1, di cui al vigente CCNL relativo al personale non dirigenziale
del comparto funzioni centrali, avente profilo professionale “istruttore informatico”, prevede che le
prove d'esame consistono in una prova scritta teorica, in una prova scritta teorico-pratica e in una
prova orale, ed a ciascuna delle tre prove & attribuito un punteggio massimo di 30 punti. Inoltre, per
la valutazione dei titoli, il bando prevede I'assegnazione di un punteggio massimo di 10 punti,
conformemente a quanto stabilito dall’articolo 8, comma 2, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487.

La Commissione prende atto che, oltre alla prova orale, la prova scritta teorica consistera nella
somministrazione di quesiti a risposta multipla, che la prova scritta teorico-pratica consistera nella
predisposizione di un atto amministrativo e/o una relazione e/o un provvedimento e/o altro
elaborato tecnico direttamente riferito alla soluzione di un problema e/o caso pratico, e che tutte e
tre le prove sono mirate a valutare la conoscenza dei candidati nelle seguenti materie:

1. ordinamento degli enti pubblici non economici e obblighi di trasparenza e pubblicita;

2. legislazione nazionale sulle aree protette e decreto istitutivo dell’Ente parco nazionale del
Gargano;
ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;
attivita contrattuale della pubblica amministrazione;
acquisizione di beni e servizi nella P.A.;
conoscenze informatiche;
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7. conoscenza di base dei sistemi operativi pit diffusi, sia per sistemi desktop che server;

8. conoscenza di base delle principali tecnologie di networking e protocolli di rete, con
particolare riferimento alle reti Ethernet e Wi-Fi;

9. nozioni sui principali linguaggi di programmazione e di sviluppo di siti web, tecniche di
gestione di basi dati;

10. nozioni sulle tecnologie “cloud”;

11. conoscenza del codice dell’amministrazione digitale e delle relative applicazioni;

12. conoscenza delle normative nazionali ed europee sulla protezione dei dati personali e sulle
misure minime di sicurezza per le Pubbliche Amministrazioni;

13. conoscenza di livello intermedio della lingua inglese, in particolare nella comprensione di
testi tecnici specialistici in ambito Information & Communication Technology.

La Commissione prende atto, altresi, che tutte le prove d’esame tenderanno ad accertare il possesso
delle competenze richieste per lo svolgimento delle mansioni proprie della posizione da ricoprire,
oltre che il grado di conoscenza delle materie oggetto d’esame, nonché, eventualmente, la capacita
di risolvere casi concreti.

La Commissione prende atto che saranno ammessi a partecipare alla prova orale i candidati che
avranno riportato tanto nella prova scritta teorica, quanto nella prova scritta teorico-pratica una
votazione di almeno punti 21 (ventuno) su 30 (trenta).

La Commissione esaminatrice prende atto che I'Ente parco nazionale del Gargano ha messo a
disposizione, per lo svolgimento delle prove selettive, la sala riunioni posta al piano primo
dellimmobile adibito a sede degli uffici del medesimo Ente, in Monte Sant’Angelo, in Via
Sant’Antonio Abate n. 121. A tal fine la Commissione esaminatrice ritiene il locale destinato ad
ospitare la selezione di capienza idonea ad assicurare la massima partecipazione, in ottemperanza
all’articolo 6, comma 4, del del DPR n. 487/1994.

Tenuto conto del numero complessivo dei partecipanti ammessi alla selezione, pari a tre, la
Commissione stabilisce, ai sensi di quanto disposto dall’art. 11, comma 1, del DPR n. 487/1994, che
il termine del procedimento concorsuale viene fissato in_complessivi centoventi (120) giorni e
dispone di rendere pubblica tale decisione mediante pubblicazione di apposita nota sul sito internet
dell’Ente parco nazionale del Gargano (http://www.parcogargano.it), nell’apposita sezione
“Amministrazione trasparente — Bandi di concorso”.

La Commissione esaminatrice prende atto, altresi, di quanto stabilito dall’art. 12, comma 1, del DPR
487/1994, che testualmente recita: “Le commissioni esaminatrici, alla prima riunione, stabiliscono i
criteri e le modalita di valutazione delle prove concorsuali, da formalizzare nei relativi verbali, al fine
di assegnare i punteggi attribuiti alle singole prove. Esse, immediatamente prima dell'inizio di
ciascuna prova orale, determinano i quesiti da porre ai singoli candidati per ciascuna delle materie
di esame. Tali quesiti sono proposti a ciascun candidato previa estrazione a sorte”. Pertanto, ai sensi
di quanto disposto dalla richiamata norma, la Commissione stabilisce i criteri e le modalita di
valutazione delle prove concorsuali al fine di assegnare i punteggi da attribuire alle singole prove,
procedendo come segue:

A) in merito alla prova scritta teorica, che consistera nella somministrazione di quindici (15) quesiti
a risposta multipla, si procedera all’attribuzione del relativo punteggio come segue: per ogni
risposta esatta verranno attribuiti due (2) punti; per ogni risposta errata verra detratto un (1)
punto; per ogni risposta non data verranno attribuiti punti zero (0). Per tale prova verranno




predisposti tre test, ciascuno formato da quindici (15) quesiti a risposta multipla, di cui uno
verra estratto a sorte dai candidati e formera oggetto della prova stessa.
Alla valutazione complessiva di tale prova scritta si procedera sommando, per ciascun candidato,
il punteggio conseguito per ciascuna risposta, tenuto conto delle modalita di assegnazione del
punteggio come innanzi riportate.

B) in merito alla prova scritta teorico-pratica, che consistera nella predisposizione di un atto
amministrativo direttamente riferito alla soluzione di un problema e/o caso pratico, per
garantire omogeneita di giudizio tra i candidati, la Commissione decide di predisporre la
seguente griglia di valutazione da utilizzare per la correzione delle prove e stabilisce che sara
assegnato il punteggio previsto da un minimo di 0 ad un massimo di 30 sulla base dei criteri di
seguito riportati:

1. conoscenza dell’argomento: capacita di “trattare il tema” esaurendone il significato, senza
elementi di dispersione. (Massimo 10 punti);

2. capacita di sintesi: capacita di organizzare le informazioni in maniera succinta, completa ed
efficace. (Massimo 10 punti)
3. chiarezza ed organicitd dell’esposizione: capacita di organizzare le informazioni, rendendo

evidente il percorso logico seguito. (Massimo 10 punti).
Per tale prova verranno predisposte tre tracce di cui una verra estratta a sorte dai candidati e
formera oggetto della prova stessa.
La valutazione complessiva di tale prova scritta sara data dalla somma della media dei singoli
punteggi assegnati da ciascun commissario per ciascuno dei tre criteri sopra individuati.

C) in merito alla prova orale, che si svolgera sugli argomenti previsti dal bando di concorso, come
sopra espressamente indicati, la commissione stabilisce la somministrazione di tre domande
per ciascun candidato, da estrarre a sorte da parte del candidato da tre elenchi diversi (di cui
uno sulle materie da 1 a 5 come da elenco sopra indicato, uno sulle materie da 6 a 10 come da
elenco sopra indicato e uno sulle materie da 11 a 12 come da elenco sopra indicato) predefiniti
dalla Commissione immediatamente prima dell'inizio della prova d’esame. Per garantire
omogeneita di giudizio tra i candidati, in merito alla valutazione della prova la Commissione
decide di far ricorso alla stessa griglia di valutazione utilizzata per la prova scritta teorico-
pratica.

La valutazione complessiva di tale prova sara data dalla somma della media dei singoli punteggi
assegnati da ciascun commissario per ciascuno dei tre criteri sopra individuati.

La Commissione esaminatrice stabilisce che durante la prova orale i candidati saranno sottoposti
anche alla prova della lingua inglese che consistera nella lettura e traduzione di un brano ricavato
da testi tecnici specialistici in ambito Information & Communication Technology. Per tale prova non
verra espresso alcun punteggio, né il giudizio di idoneita, sia positivo che negativo, concorrera alla
determinazione del punteggio finale. E’ riservata al membro aggregato la facolta di estrinsecare il
giudizio di idoneita rapportandolo ai diversi livelli come contemplati dalle certificazioni rilasciate da
enti certificatori di cui al Decreto del Ministro dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca del 7
marzo 2012 e successivi decreti di modifica ed integrazione al medesimo.

La commissione esaminatrice da atto che, prevedendo il bando di concorso il reclutamento di una
figura specifica con competenze in materia informatica, I'assolvimento dell’obbligo relativo
all’accertamento della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche
pitu diffuse prevista dall’articolo 37, comma 1, del D. Lgs. 30/03/2001 n. 165 viene assolto durante
le prove d’esame e pertanto non risultano necessari test aggiuntivi.



Ai sensi dell'art. 8, comma 1, del DPR n. 487/94, la valutazione dei titoli verra effettuata dalla
Commissione esaminatrice dopo le prove scritte e prima che si proceda alla correzione delle stesse,
limitatamente ai concorrenti che hanno effettivamente sostenuto le suddette prove.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 8, comma 4, del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i., il
punteggio finale utile per la redazione della graduatoria ¢ dato dalla somma del voto conseguito
nella valutazione dei titoli al voto complessivo riportato nelle prove d'esame.

Con riferimento alle prove scritte ed orali la Commissione stabilisce che provvedera alla loro stesura
la mattina stessa delle prove d’esame.

In considerazione del numero dei quesiti relativi a ciascuna prova la Commissione dispone i seguenti
tempi massimi di svolgimento delle medesime

- 45 minuti per la prova scritta teorica;

- 60 minuti per la prova scritta teorico — pratica;

- 30 minuti per la prova orale.

Infine la Commissione esaminatrice stabilisce il calendario delle prove d’esame come segue:

» prova scritta teorica: si terra il giorno 19/07/2019, alle ore 10:00, presso la sala riunioni
dell’Ente parco nazionale del Gargano, ubicata al piano primo della sede, in Monte Sant’Angelo
(FG), in Via Sant’Antonio Abate n. 121;

» prova scritta teorico-pratica: si terra il giorno 19/07/2019, alle ore 12:00, presso la sala riunioni
dell’Ente parco nazionale del Gargano, ubicata al piano primo della sede, in Monte Sant’Angelo
(FG), in Via Sant’Antonio Abate n. 121.

La Commissione stabilisce di fissare successivamente la data per la prova orale.

Come previsto dall’art.13 del DPR 487/94, durante la prova scritta non potra essere consultato
nessun testo di legge. Ai candidati sara esclusivamente consentito I'uso dei dizionari di lingua
italiana. Non sara inoltre consentito - a pena di esclusione - introdurre nella sala di esame apparecchi
o supporti elettronici di qualsiasi specie, telefoni cellulari e ogni altro strumento idoneo alla
memorizzazione di informazioni o alla trasmissione di dati, nonché supporti cartacei di alcun tipo.

La Commissione da, pertanto, mandato all’Amministrazione che ha bandito il concorso di tenere
conto di tale disposizione in sede di registrazione dei candidati alle prove scritte e del loro accesso
in sala.

La commissione, tramite il Presidente, si riserva di modificare eventualmente il calendario delle
prove dando tempestiva comunicazione sul Sito web istituzionale dell’Ente parco nazionale del
Gargano.

Alle ore 18:00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Letto, confermato e sottoscritto

Il Presidente della Commissione esaminatrice .
Dott.ssa Carmela Strizzi: gf,& )
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Il componente esperto della Commissione esaminatrice
Prof. Avv. Gianpaolo Impagnatiello:
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