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VIA L. GARGANICO N. 41 - 71037 MONTE SANT'ANGELQ (FG) - ITALIA
+39 0884568943

michelequidato@parcogargano.it

[taliana

- DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO “ENTE PARCO NAZIONALE DEL GARGANO”.
Assunto a tempo indeterminato, a seguito di concorso pubblico, presso I'Ente Parco nazionale
del Gargano dal 2001 (area professionale C, livello. Economico C2 — CCNL vigente).

In esso ha ricoperto diversi ruoli:

Responsabile Area “Sviluppo sostenibile”
Responsabile del Servizio “Promozione Socio-economica”
Responsabile del Servizio “Promozione e sviluppo”.

Nello svolgimento degli stessi, e per i periodi interessati dal servizio, ha potuto svolgere ruoli
attivita relativi alla gestione del Parco nazionale del Gargano e dell AMP Isole Tremiti, come di
seguito dettagliato:

- Responsabile del Sistema di Gestione Ambientale di Ente {gestione Parco nazionale del
Gargano e AMP Iscle Tremiti), registrato EMAS e certificato 1ISO 14001 (dal 2007)

- Componente Gruppo di lavoro per la candidatura a MaB UNESCO del Gargano

- Componente del'Ufficio di Piano dell'Ente Parco

- Referente e Componente Gruppo di lavoro intervento “Contabilita Ambientale AMP Isole
Tremiti”

- Coordinatore a supporto della Direzione per ['attuazione del
progetto “Tremiti Smart Mobility” - Programma MITE Aree Marine Protette per il Clima —
2020 — (2020-in corso)

- Coordinatore a supporto della Direzione per I'attuazione del progetto “Gargano Green 4.0"
- Programma MITE Parchi per il Clima - 2020 (in corso)

- Componente del Gruppo di lavoro intersettoriale candidatura della proposta progettuale a
valere sulle risorse del Programma Parchi per il Clima - 2021 (in corso)

- Responsabile per le Azioni di conservazione nel progetto “Azioni pilota per la salvaguardia
degli anfibi, rettili e chirotteri del SIC Monte Calvo — Piana di Montenero” — LIFE+

- Referente intervento e componente del gruppo di lavoro per I'intervento “Monitoraggio
delle grotte semisommerse dell’AMP Isole Tremiti” - Direttiva biodiversita MATTM (2021-
2022)

- Collaboratore tecnico per la redazione del Piano AIB 2014-2018 del Parco.

- Referente Ente Parco, Docente e Componente Consiglio del corso Summer School
“Bionomia marina delle Isole Tremiti” - Dip. Biologia Universita degli Studi di Bari (2021)

- Componente del gruppo di lavoro su Missioni del PNRR di interesse del Parco nazionale
del Gargano e dell AMP Isole Tremiti

- Componente del Comitato di Coordinamento per il progetto “Definizione di una
metodologia di valutazione dellimpatto sul paesaggio di progetti, opere e sistemi di



interventi — azioni locali GAL Gargano (P.O. LEADER + Puglia - Misura I1.2)"

Componente del Comitato tecnico dell'Ente Parco a supporto allistruttoria e valutazione

degli interventi in area parco per quanto aitiene il rilascio di autorizzazioni e pareri

Componente dello staff di progetto per la realizzazione del progetto “Pianificazione e

valorizzazione del territorio attraverso l'introduzione nel Parco nazionale del Gargano di

un sistema di gestione ambientale certificato EMAS e del Bilancio ambientale socio-

sostenibile.” - LIFE Ambiente '

- Componente gruppo per la progettazione e l'esecuzione di lavori a carattere

ambientale/naturalistico

Referente CETS - Carta Eurcpea per il Turismo Sostenibile dellEnte Parco (2016-in

corso)

Strategia per il turismo sostenibile del Parco nazionale del Gargano e dellAMP Isole

Tremiti — 2022-2026 Componente del Gruppo di lavoro

- Responsabile del Laboratorio Locale per la Pianificazione Strategica di Area Vasta

Capitanata 2020 - Locallab Gargano finalizzato alla  definizione della

pianificazione/programmazione territoriale e allo sviluppo locale.

Aree interna Gargano: referente per I'Ente Parco, partecipazione alla Missione Gargano &

supporto/partecipazione alle fasi di animazione territoriale ed elaborazione strategia

Referente per il supporto territoriale al progetto MEDUSA (ENI-MED 2014-2020) Regione

Puglia finalizzato allo sviluppo del turismo di avventura in 5 destinazioni turistiche del

Mediterraneo {2020-2021)

Componente del team di gestione/realizzazione del progetto E-Parks (definizione modello

per migliorare I'accessibilita ai parchi ed alle aree naturali protette combinando diversi e

adeguati strumenti di gestione ambientale e di supporto alle decisioni: I1SO 14001 2015,

Regolamento EMAS IlI, Carta europea per il turismo sostenibile nelle Aree protette, LCA,

Bilanci di sostenibilita ambientale, economica e sociale, ecc.

Referente Ente Parco nell'Associazione Europea della Via Francigena (AEVF).

Cura rapporti con I'Associazione “Italia Langobardorum”®. Associazione che opera per la

realizzazione di obiettivi e azioni previsti dal Piano di Gestione del sito UNESCO ‘I

Longobardi in Italia. | luoghi del potere (568-774 d.C.)".

- Sistemi Ambientali e Culturali “SAC Gargano™; progettazione preliminare

- Supporto alla gestione del progetto "EXPO e territori - Motherchef’ del PNGargano

- Referente per il Progetto “NAP - Network of Adriatic Parks” - Programma
Interreg/CARDS/PHARE - INTERREG il A Cross-Border Adriatic

- Responsabile dello Sportello Ambiente e Lavoro (EQUAL 4E)

- Componente “Comitato di valutazione tecnico-scientifica” dei contenuti informativi
multidisciplinari e multimediali prodotti nel’ambito del progetto “Promozione, accesso e
organizzazione dell'accoglienza nel Parco nazionale del Gargano” - PIS Gargano Mis. 6.2

- Progettista e OLP del progetto di Servizio civile “G.E.T.S. — Giovani Esperti di Turismo
Sostenibile nel Parco Nazionale del Gargano” - 2018/2019

- Referente progetto "Fa CALL" selezionato dalla Fondazione con il Sud attraverso lo
strumento erogativo denominato BIBLIOTECHE E COMUNITA (Ministero per i Beni e le
Attivita Culturali e per il Turismo - Fondazione per il Sud (2019-2022)

- Referente per il Progetto "4E - Percorsi innovativi dell'economia sociale in campo
ambientale" — EQUAL

- Referente & componente Gruppo di lavoro per il progetto “Formazione di personale
specializzato per fronteggiare eventuali emergenze dovute a spiaggiamento di prodotti
petroliferi lungo le coste dellArea Marina Protetta Isole Tremiti e del Parco nazionale del
Gargano - “‘FORGAPP" - Ente Parco/CoNISMa (2021-2022)

- Referente e componente Gruppo di lavoro per il progetto “Formazione degli operatori
turistici nel’AMP “Isole Tremiti” per l'organizzazione e la promozione delle loro atfivita in
chiave di sostenibilita ambientale e socio-economica - “TuSAMP” - Ente Parco/UniFg
(2021-2022)

- Referente per il Progetio “Adattamento professionale degli occupati nel comparto agricolo”
EQUAL

- Istruttoria su processi di VAS relativi a Piani e Programmi di interesse del Parco

- Componente del Gruppo lavoro per la redazione del Piano Perfomance di Ente

- Componente della Struttura tecnica permanente di supporto all'C.l.V.

- Referente per il rinnovo del Marchio della Riserva Naturale Marina “Isole Tremiti” (2021)

- Progettazione esecutiva del Sentiero naturalistico per disabili motori e sensoriali in
Foresta Umbra

- Referente per il progetto “Tutela e Valorizzazione dell'Arancia del Gargano IGP e Limone
Femminello del Gargano IGP” - Consorzio agrumi del Gargano - Ex AGENSUD

- Gestione aspetti inerente i consorzi e le iniziative del GAL Gargano e del GAL
Daunofantino, nell'ambito del programma LEADER+
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- Referente per i progetti di Cooperazione Transnazionale: “European Country Net’,
“European Country Inn”, “Ritorno al Passato” — GAL Daunofantino - P.O. LEADER +
Puglia

- Coordinatore del corso di Formazione “Adattamento professionale degli occupati nel
comparto agricolo” per il Parco del Gargano

- Cura rapporti per progetti di formazione

- Tutor in attivita di tirocinio, stage, Alternanza Scuola-lavoro

- Docente in attivita formative dell'Ente Parco

- Redazione testi Parco Gargano e realizzazione foto per brochure turistica parchi
dellAdriatico nell'ambito di “NAP - Network of Adriatic Parks”

- Collaborazione all'elaborazione di moduli e itinerari didattici nell'ambito di “NAP - Network
of Adriatic Parks"

- Gestione aspetti relativi al Marchio del Parco

- Redazione Formulario/progetto - per conto dellEnte Parco — per la partecipazione Avviso
Servizio Civile sui temi dell'educazione ambientale e lo sviluppo sostenibile, nonché
Responsabile del Monitoraggio

- Componente della Commissione d'esame interventi formativi

- Presidente @ Componente commissioni di gara

- Gestione aspetti inerenti iniziative di informazione, educazione e formazione

- Gestione inerente aspetti culturali, ambientali, storici, sviluppo locale

- Gestione aspetti riguardanti le Aree marine protette e nello specifico la Riserva naturale
marina di Isole Tremiti

- Gestione aspetti riguardanti I'agricoltura, il turismo, l'artigianato, eventi e promozione
territoriale

- Relatore in diversi convegni e workshop

- VICE - COORDINATORE TERRITORIALE
Centro Territoriale per 'Ecosviluppo della Provincia di Foggia (Progetto Ecosviluppo - Rete
regionale di servizi informativi e formativi per lo sviluppo sostenibile) - Regione Puglia.

- COMPONENTE DELLA COMMISSIONE TECNICA DI VALUTAZIONE per lstruttoria delle
domande di aiuto a valere sulla Misura 311 - Azione 1 e 4 - Asse 3 del PSR 2007-2013
Regione Puglia — GAL GARGANO

- COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI COLLAUDO PSR 2000-2006 Regione Puglia -
GAL GARGANO

- COMPONENTE ESPERTO IN MATERIE AGRONOMICHE NEL COMITATO V.IA. PROVINCIA
DI FOGGIA

- OPERATORE TERRITORIALE
“Programma di azioni locali di menitoraggio e divulgazione delle opportunita economiche
ed occupazionali in tema di aree protette ex POP 1994/99 — Agenda 2000” / Regione
Puglia

- TECNICO CONTROLLORE IN AGRICOLTURA BIOLOGICA

- DIRETTORE LAVORI FORESTALI

- CONSULENTE E COLLABORATORE Laboratorio Educazione Ambientale - Provincia Foggia

- COMPONENTE COMITATO DI REDAZIONE PRODUZIONI EDITORIALI AMBITO SVILUPPO
SOTENIBILE

- CONSULENTE AZIONI TELEVISIVE in Programma regionale di educazione ambientale per la
valorizzazione delle aree protette in Puglia / LEA Foggia.

- REDAZIONE ARTICOLI per il periodico Gargano Parco - Ente Parco Nazionale del Gargano

- COORDINAMENTO ANIMAZIONI in Programma regionale di sensibilizzazione, formazione ed
educazione alla corretta gestione dei rifiuti in Puglia “fai la differenza” | LEA Foggia.

- PROGETTAZIONE, TUTORAGGIO E DOCENZA IN NUMEROS|I CORSI DI FORMAZIONE
PROFESSIONALE E AGGIORNAMENTO INSEGNANTI.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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- AIUTO BIBLIQTECARIO nell'ambito del servizio civile sostitutivo.

- ALTRO

“LA STIMA DEL DANNO DA INCENDI SUL PAESAGGIO BOSCHIVO DEL
GARGANOQ" - Maria De Salvo, Michele Guidato, Nicola Valente, Rosaria Viscecchia. -
Universita degli Studi di Foggia — Universita del Salento nell'ambito del progetto di
cooperazione transnazionale “DEFINIZIONE DI UNA METODOLOGIA DI
VALUTAZIONE DELL'IMPATTO SUL PAESAGGIO DI PROGETTI, OPERE E
SISTEMI DI INTERVENT!" = Capofila GAL Gargano. 2008,

Aftivita di supervisione nellintervento “Tutela e valorizzazione dellArancia del
Gargano IGP e Limone Femminello del Gargano IGP - Introduzione di Sistemi di
monitoraggio e di gestione ambientale.” — Ente Parco nazionale del Gargano. 2016.
Componente del Comitato di Redazione per la realizzazione del volume inerente il
progetto comunitario ‘I nuovi orizzonti della formazione” - Laboratorio per
I'Educazione Ambientale della Provincia di Foggia.

Componente del Comitato di Redazione “Antologia delle esperienze educative” di
Natura al Futuro — Programma della Regione Puglia per la promozione delle aree
protette.

DIPLOMA DI LAUREA IN SCIENZE AGRARIE (ind. tecnico-economico) Universita
degli Studi di Bologna - con votazione 108 su 110 in data 16/03/1993 (tesi in Estimo
ambientale)

Iscritto nell'elenco degli idonei all'esercizio dell'attivita di DIRETTORE DI PARCO
NAZIONALE (Banco di Concorso) — 2018

Master di | livello in “Capitale Naturale, Servizi Ecosistemici e Contabilita
Ambientale” / UNIVERSITA DGLI STUDI DI NAPOLI “PARTHENOPE" (aa.
2020/2021)

ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI AGRONOMO ed
iscrizione All'ALBO DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

SCUOLA DI ECONOMIA ED ECOLOGIA “CAPITALE NATURALE E SERVIZI
ECOSISTEMICI” - Disea Universita di Sassari/PN Asinara — Settembre 2019
AGENDA 2030 E GLI OBIETTIVI DI SVILUPPO SOSTENIBILE — ASVIS - 2020
CORSO INTERNAZIONALE SUL TURISMO ACCESSIBILE - UniFG - 2020

CORSO DI FORMAZIONE DI LINGUA INGLESE, LIVELLO B1, della durata di 60
ore. UniFg Centro Linguistico di Ateneo - 2021

EQUAL 4E - Corso per Operatori della Rete “Ambiente & Lavoro” - AFORIS
Corso di aggiornamento professionale per Giornalisti pubblicisti. Ordine dei
giomalisti di Puglia. 2005.

Corso di formazione a distanza “La gestione delle acque di balneazione, marine e
lacustri” / ISPRA (2019)

Corso di formazione a distanza “Il contributo della VAS alla pianificazione e alla
programmazione” / ISPRA (2019)

“IMO level 2 - On-scheme Commander’s oil Spill Response Course” - BMT
Cordah Ltd — Gaeta 2007

“Prevenzione e prime misure da intraprendere in caso di inquinamento marino
da idrocarburi presso le aree marine protette” — Ministero Ambiente/TTM - Gaeta
2007

Corso per GUARDIE ECOLOGICHE VOLONTARIE (GEV) - PROVINCIA DI FOGGIA
-2013-2014

Corso Base e-learning Piano nazionale di Formazione per ['Aggiornamento
professionale  del Rup - Ministero Infrastrutture/  Scucla  Nazionale
dellAmministrazione (2021-2022)

Corso-Cantiere didattico di rinaturalizzazione di cave dismesse con interventi di
ingegneria naturalistica — Consorzio di bonifica del Gargano — A.L.LP.I.N. — 2014,
Seminario tecnico “Caratteristiche ecologiche e biotecniche delle piante impiegabili in
ingegneria naturalistica” — Ordine Agronomi e Forestali Foggia — AIPIN-Puglia -
Consorzio Bonifica Montana del Gargano.

Corso RLS — Rappresentante Lavoratori per |a sicurezza — Innovare — 2009.

Corso online su diverse tematiche: Open data, VAS e programmazione, ecc.



ALTA FORMAZIONE
- Corso di alta formazione in “Diritto ed Economia dell'’Ambiente e
dell’Agroalimentare” — Centro Interdipartimentale di ricerca e formazione sul diritto
pubblico europeo e comparato/Universitd Siena — Ministero Ambiente — Ministero
Palitiche agricole — 2011
- “Corso di alta formazione per amministratori, dirigenti, tecnici e responsabili di
progetto delle aree marine protette” - FORMEZ 2007 — Ministero Ambiente/TTM

PERFEZIONAMENTO POST-LAUREA
“Consulente e revisore EMAS” - Scuola EMAS della Provincia di
Foggia/Aforis/Ministero dell Ambiente.
- “Tecnologie per I'insegnamento” - Corso di Perfezionamento - a.a. 1997/98 -
Universita degli Studi ROMA TRE
- “Istruttori e periti delegati tecnici demaniali in materia di usi civici” - Corso
perfezionamento prof.le / Regione Puglia /Ordine Dottori Agronomi e Dottori Foggia

SPECIALIZZAZIONE POST-LAUREA
“Staff di Managment dei Centri Territoriali per I'Ecosviluppo e del Centro
Regionale per I'Ecosviluppo” e successiva formazione on the job - Corso di
specializzazione post-laurea / Regione Puglia
“Formazione ambientale” - Corso di specializzazione post-laurea/En.AlP. -
Legambiente - Ri.Forma

SPECIALIZZAZIONE PROFESSIONALE

- “Agente locale per lo sviluppo sostenibile in aree protette” - Corso di
specializzazione professionale a supporto del programma PARCHI 2000 / Regione
Puglia

- “Esperto controllo e certificazione qualita - settore agroalimentare” - Corso di
formazione professionale post-laurea / Regione Emilia-Romagna / CEFAL - Bologna

- “Agricoltura biologica: norme, controlli e certificazione” - Corso - C.1.Bi. - AIAB
per |'abilitazione a TECNICO CONTROLLORE

- Auditor - Lead auditor Qualita Managment System - Corso per Auditor/Lead
Auditor relativo ai Sistemi di Gestione Qualita, qualificato Cepas. - DNV/Knowledge
Institute

QUALIFICA PROFESSIONALE
“Tecnico per la diffusione delle innovazioni tecniche a supporto delle aziende
agricole” - Corso di F. Prof. - Develop / Ist. Sper. Cerealicoltura — Foggia
“Esperto nella gestione dei parchi e delle aree protette” — Corso di aggiornamento
professionale — Redmond - 2008

PARTECIPAZIONE
‘Fondi comunitari 2014-2020 ed Europrogettazione in campo ambientale: come
orientarsi tra le opportunita di finanziamento e scrivere progetti europei di successo”. -
Winter school Ministero Ambiente — NAPOLI, dicembre 2014.

- ‘“Laboratori per la gestione condivisa del Programma Operativo FESR 2007-2013 -
“Progetio di Sviluppo e qualificazione della Partecipazione all'interno del Programma
Operativo FESR 2007-2013" - Regione Puglia/Formez

- Lagestione dei parchi naturali: normativa e gestione dei procedimenti di competenza.
La tutela ambientale e il danno ambientale. Seminario di formazione - M.E.S.O.LA.
Federparchi

- | Controlli Interni nelle PP.AA. (la Valutazione e il Controllo strategico, i Sistemi di
Valutazione per la dirigenza). Seminario di formazione - M.E.S.0.L.A. Federparchi.

- Winter School "Strumenti per l'attuazione della Green Economy per il 2020:
infrastrutture verdi ed ecoinnovazione" — PON GAS Ministero dell'Ambiente e della
Tutela del Territorio e del Mare — BARI, febbraio 2014.

- Corso integrato Quantum-GIS. - Ente Parco nazionale del Gargano e Centro studi
naturalistici ONLUS - 2010.

PARTECIPAZIONE A NUMEROSI SEMINARI DI STUDIO - WORKSHOP E CONFERENZE
Piu recenti:
- Capitale Naturale, Servizi Ecosistemici e Contabilita Ambientale — Convegno
nazionale ~ 2019
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- Partecipazione al Web meeting scientifico “Biodiversita e servizi ecosistemici” / PN
Asinara (2020)

- Partecipazione all'evento di scambio di esperienze dal titolo “Valutazione di Incidenza
nei Siti Natura 2000 Marini e Costieri”, organizzato nell'ambito della Linea di Intervento
LQS2 / CREIAMO (2021)

- Partecipazione all'iniziativa di rafforzamento delle capacita per i gestori del seftore
turistico sullo sviluppo di attivita turistiche sostenibili / Parco Scientifico e Tecnologico
Tecnopolis - progetio INHERIT (2021)

- Partecipazione al Web meeting scientifico “Posidonia oceanica, il polmone del
Mediterraneo” / PN Asinara (2020)

- Partecipazione al Web meeting scientifico “Flora e Vegetazione del Parco® / PN
Asinara (2020)

- Partecipazione al Web meeting scientifico “| fondali marini del Mediterraneo” / PN
Asinara (2020)

- Partecipazione al Web meeting scientifico “Liberamente” / PN Asinara (2020)

- Partecipazione al Web meeting scientifico “Avifauna del Mediterraneo” / PN Asinara
{2020)

- Carta Europea Turismo Sostenibile - Meeting - 2018

- Inconfro nazionale Responsabili CETS - 2019

- ltalia dei Longobardi — Meeting - 2018

- ‘“L'esperienza dellosservatoric nazionale del paesaggio rurale” - Rete rurale
nazionale - 2017

- Workshop. LEGGE 77/2006: Sitt UNESCO 2017

- llmare di Puglia - Blueconomy - 2018

- Forum "Comuni in Cammino" a Monteriggioni (SI)

- La VAS: strumento di governance e di indirizzo per la pianificazione delle aree naturali
protette — laboratorio tematico - Ministero Ambiente — ottobre 2015.

- La valutazione ambientale e la pianificazione integrata delle aree naturali protette e
dei siti Natura 2000. - Workshop — Ministero Ambiente - luglio 2015.

CAPACITA E COMPETENZE Capacita di raggiungimento dei risultati, di circolarita delle comunicazioni, di integrazione, di supporto
PERSONALl 2 processi complessi.
Aegusite e deley i ergbie Capacita di assunzione di responsabilita su moduli organizzativi, otfimizzatore nell'utilizzo delle

carriera ma non necessariamente  11s0rse, facilitatore di processi. S
riconosciute da certificati e diplomi 1N possesso di skills professionali adeguate al contesto produttivo di riferimento.

ufficiall.
PRIMA LINGUA ltaliano
ALTRE LINGUE
Inglese
* Capacita dilettura Sufficiente
« Capacita di scrittura Sufficiente
« Capacita di espressicne orale Sufficiente
Francese
* Capacita di lettura Molto buono
« Capacita di scrittura Sufficiente
» Capacita di espressione orale Sufficiente
CAPACITA E COMPETENZE Capacita relazionali innate, irrobustite anche da percorso formativo su temi come la
RELAZIONAL| comunicazione, il lavoro di gruppo, ecc. nonché da ruoli e funzioni svolte nel corso della propria

esperienza professionale e a carattere associativo: Responsabile Ambientale del Sistema di

Gestione Ambientale EMAS dal 2007; gia componente della Rappresentanza Sindacale Unitaria

in cui la comunicazione & importante & in (RSU) 3 mandati; Vice Presidente dell’a;sqciazione GAM Gargano - Gruppo Amici della

situazioni in cui & essenziale favorare in Montagna 2 mandati; gia Consigliere provinciale delle PRO LOCO della Provincia di Foggia;
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. dirigente sindacale da olfre 15 anni; segretario, dirigente e coordinatore (locale efo provinciale}

di organizzazione politica, ecc.

Esperienze in diverse associazioni.

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente mulficufturale. occupando posti
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CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in atfivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atfrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Capacita e competenze artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc.

Altre capacita e competenze
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE

Monte Sant'Angelo, 16/06/2022
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Ha avuto modo di applicare le proprie capacita organizzative con successo, ¢osi come

specificato di seguito:

- dal 2007 riveste il ruole di Responsabile Ambientale per la gestione del Sistema di Gestione
EMAS ed 1IS014001 dellEnte Parco nazionale del Gargano;

- componente della Rappresentanza Sindacale Unitaria (RSU) di Ente, 3 mandati, in cui ha
ricoperto il ruclo di Presidente;

- Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza nell'Ente (2 mandati);

- Vice Presidente dellassociazione GAM Gargano - Gruppo Amici della Montagna (2 mandati);

- gia consigliere provinciale delle PRO LOCO delia Provincia di Foggia.

- dirigente provinciale, segretario, dirigente e coordinatore locale di organizzazicne politica.

Inoltre, a livello lavorativo, ha avuto modo di svolgere ruoli in cui & importante la capacita

relazionale: Coordinamento delle risorse umane assegnate ai servizi che ha presieduto.

Coordinatore di diversi progetti di produtivita; Referente dell’Ente Parco in numerosi progetti in

partenarialo (a carattere locale, nazionale, internazionale); Responsabile del Local Lab

Gargano; Coordinatore organizzativo in corsi di formazione; Vice-Coordinatore di un Centro

territoriale per I'Ecosviluppo a carattere provinciale; Educatore ambientale; Lavoro in staff:

Componente di Comitato di redazione per diverse pubblicazioni; Coordinatore in animazioni a

livello regionale.

Conoscenza ed uso dei principali sistemi applicativi (Word, Excel, Access, internet explorer,
Mozilla firefox, posta elettronica) e di GIS.

Cultura e tradizioni locali — Chitarra - Disegno - Fotografia — Cucina

Abbonato a:

L’Ambiente per gli Europei - Commissione Europea — DG Ambiente

Natura 2000 - Commissione Europea - DG Ambiente

ISPRA - Newsletter

AMBIENTE INFORMA (SNPA) — Newsletter

ARPAT — Newsletter

ARPA Umbria — Newsletter

Approfondita conoscenza del territorio e della cultura locale, anche grazie alla professionalita e
allesperienza acquisita nell'ambito del proprio lavoro presso 'Ente Parco e in collaborazione
con alti soggetti, come meglio dettagliato nel paragrafo del'Esperienza lavorativa sopra
riportata.

Patente auto - tipo B.

‘ {afeder

dott. Michele Guidato







